《电算会计软件操作》实践考核大纲

课程编码： 08625          
学分：2
适用专业：高等教育自学考试会计、财务专科

课程性质与任务
通过本门课程的学习,使学生能够适应用人单位的计算机会计信息系统,并具有此类系统中的系统管理能力及业务能力；具有对网络财务系统的应用能力及初步实施能力；具有对ERP系统中的购销存业务与财务业务应用能力,以及ERP的初步实施能力。培养学生信息环境下良好的会计专业素质、创新精神、实践能力以及学习能力。
二、考核的内容及环节

第一章    系统应用基础       15—20分值

1、考试内容

①用友网络财务软件的总体结构

②用友网络财务软件的运行次序

2、考试要求：熟练掌握用友财务软件的总体结构及运行次序

第二章    系统管理   15-20分值

1、考试内容

①帐套管理、年度管理、操作管理、权限管理等相关知识

②建立新年度核算体系

2、考试要求：熟练掌握相关概念，了解建帐流程

第三章    总帐管理     25—30分值

1、考试内容

①总帐系统的功能及其与其他系统的主要关系

②总帐系统；业务处理流程

③凭证管理

④自动转帐、对帐

⑤结帐

2、考试要求：掌握总帐系统的初始设置、日常业务处理及期末处理

第四章    报表管理     15-20分值

1、考试内容

①报表管理系统的功能及其与其他系统的主要关系

②报表管理系统的业务处理流程

③报表管理系统的基本概念

2、考试要求：熟练掌握与报表管理相关的概念，了解报表管理系统的业务处理流程。

第五章    工资管理  10—15分值

1、考试内容

①工资系统的功能及其与其他系统的主要关系

②工资管理系统的业务处理流程

③日常处理、期末处理

2、考试要求：熟练掌握工资管理系统的业务处理流程，期末处理中关于工资的分配、分摊及结帐等知识。

第六章    固定资产管理      10—15分值

1、考试内容

①固定资产的功能及其与其它系统的主要关系

②固定资产系统的业务处理流程

③固定资产系统的帐务处理

2、考试要求：熟练掌握固定资产系统的业务处理流程，重点掌握固定资产的增、减变动及计提折旧的处理。

三、岗位要求
每位同学一个岗位，均为账套主管，完成业务的全部操作。
四、考核目标
本课程是一门理论性、技术性和实践性都很强的课程，通过教学，要求学生能熟练掌握用友财务软件的操作，完成总帐系统、固定资产系统、工资系统的核算和管理，并让学生熟知各系统之间的关系，了解管理型会计软件的功能及处理流程，为使学生在未来工作中在会计岗位上真正发挥核算与管理职能打下基础。

五、考试方法、时间、题型大致比例

1、考核方式：上机考核

2、考试时间：120分钟

3、题型大致比例

操作题； 40%。

六、其它说明

1、试题难易分值分配

容易题：25%；中等难度题55%；较难度题20%。

3、参考书目：《用友ERP培训教程》

